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Entreprise a propriétaire unique

¢ |l s’agit d’'une entreprise détenue et
exploitée par une seule personne.
Sur le plan juridique, l'entreprise et
son propriétaire sont traités comme
une seule et méme personne.
Elle est souvent considérée comme
une entreprise non constituée en
société.

Société de personnes

Deux associés ou plus s'unissent
pour réaliser des bénéfices, qu'ils
soient des personnes physiques
ou morales.

Il peut s’agir d’'une société en nom
collectif (SENC) ou d’une société a
responsabilité limitée (SARL).

La propriété peut étre transférée
ou léguée.
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Pertinence de assurance vie pour les entreprises

La plupart des gens, qu’ils détiennent ou non une assurance vie individuelle, savent que ce type de
protection offre une sécurité financiére essentielle a leurs familles. En revanche, l'assurance vie pour les
entreprises demeure un concept parfois mal compris, méme si le besoin d'une telle couverture est tres réel.

En substance, l'assurance vie pour les entreprises permet d’assurer la continuité des opérations
ou de procurer rapidement les liquidités nécessaires pour gérer les urgences, soutenir la reléve ou
faciliter la vente de l'entreprise, selon les circonstances.

Société par actions
Il s’agit d’une entité juridique
distincte.
Détenue par des actionnaires, elle
est gérée par des administrateurs et
des dirigeants.

La responsabilité se limite a la valeur
des actifs investis; les bénéfices
peuvent étre attribués sous forme
de dividendes.

Objectifs d’une assurance vie pour les entreprises

En général, les propriétaires d’entreprise qui font appel a vous pour souscrire une assurance vie s’inscrivent dans l'une
des trois catégories évoquées ci-dessus. Il convient de définir les objectifs de 'assurance pour les entreprises.

Bo

Assurance Passifs de la
société pour répondre
aux exigences des
préts consentis aux
entreprises.

Assurance Continuité des Contrat de société/
opérations pour contrer Convention entre

l'érosion des revenus actionnaires pour financer
et la hausse des colts le rachat de la société.
opérationnels.

Assurance Personne

clé/Dirigeant pour
assurer la stabilité du
capital humain.

Il est important d’analyser les besoins et de choisir la bonne assurance vie pour les entreprises, afin d’assurer la continuité et
la stabilité des activités. Ce type d’assurance protége contre les pertes financiéres imprévues et offre aux parties prenantes
survivantes les ressources nécessaires pour couvrir les dépenses professionnelles urgentes et planifier 'avenir.

Pour en savoir plus, n’hésitez pas a contacter votre Directeur des ventes d’ivari.

Le présent document, qui est uniquement d’ordre général, ne constitue aucunement des conseils explicites ou personnels, ni ne vient remplacer l'avis
d’un professionnel qualifié. Ce document peut comprendre des renseignements obtenus auprées de tiers. Bien que, au moment de la publication, tout ait
été mis en ceuvre pour s’assurer de la fiabilité des sources, y compris des renseignements obtenus auprés de tiers, ivari communique ces renseignements
« tels quels » et ne garantit en rien 'exactitude ou 'exhaustivité de l'information qui y est présentée.

ivari, les sociétés qui y sont affiliées, les membres de leur direction, leur personnel ou toute autre personne ne peuvent accepter la responsabilité d’'une
perte directe ou indirecte attribuable a ['utilisation de 'information ou des opinions contenues dans le présent document.
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